Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 82/2017
Zarzadu Stowarzyszenia Wrota Wielkopolski
z dnia 06.06.2017 r.
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"Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich. Europa inwestujgca w obszary wiejskie”

Procedura naboru, oceny i wyboru Grantobiorcow wraz z opisem sposobu rozliczania

grantow, monitorowania i kontroli (Procedura Grantowa)

I. Ogtoszenie i nabdér wnioskéw o powierzenie grantow.
Il. Whniosek o powierzenie grantu.
Ill. Rejestracja i ocena wstepna.
IV. Ocena i wybdr Grantobiorcéw przez Rade LGD.
V. Odwotanie.
VI. Ostateczna lista wybranych Grantobiorcéw.
VII. Przekazanie dokumentéw do ZW.
VIII. Odstgpienie od konkursu grantowego.
IX. Zawarcie i aneksowanie umowy.
X. Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy.
Xl. Kontrola, monitoring i ewaluacja.
Xll. Rozliczanie zadania.
XIll. Sprawozdawczosc.
XIV. Zwrot grantu.
XV. Archiwizacja dokumentéw.

XVI. Postanowienia koricowe.

I. OGLOSZENIE | NABOR WNIOSKOW O POWIERZENIE GRANTOW

1. LGD wystepuje do Zarzagdu Wojewddztwa o uzgodnienie terminu naboru wnioskéw o powierzenie
grantow nie pdzniej niz 30 dni przed planowanym terminem rozpoczecia biegu terminu sktadania

wnioskow.

2. W przypadku ogtaszania kolejnego naboru o przyznanie grantu w ramach poddziatania konieczne jest
uzgodnienie z Zarzagdem Wojewddztwa Wielkopolskiego (Zarzagdem Wojewddztwa, ZW) wysokosci

dostepnych srodkow.



3. Ogtoszenie naboru wnioskdéw o przyznanie grantéw zwane dalej ,ogtoszeniem” jest przesytane do
wiadomosci urzedom gmin cztonkdéw, celem zamieszczenia na ich stronach internetowych gmin, a
takze drogg elektroniczng wszystkim cztonkom LGD. Biuro prowadzi akcje informacyjng w taki sposéb,

aby dostep do informacji dotart do jak najszerszego kregu zainteresowanych.

4. Ogtoszenie naboru wnioskéw o powierzenie grantéw podawane jest do publicznej wiadomosci nie
wczesniej niz 30 dni i nie pdzniej niz 14 dni przed rozpoczeciem naboru wnioskéw. Ogtoszenie

zamieszczone jest co najmniej na stronie internetowej LGD, wraz z datg jego publikacji.

5. Ogtoszenie naboru wnioskdw o powierzenie grantéw, zawiera w szczegdlnos$ci parametry wymienione

w Wytycznych Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

6. LGD przeprowadza otwarty nabdr wnioskdw o powierzenie grantéw, a nastepnie przeprowadza wybér

Grantobiorcow.

Il. WNIOSEK O POWIERZENIE GRANTU

1. Wnioskodawca wypetnia formularz Wniosku o powierzenie grantu, zwany dalej ,,wnioskiem”, wraz ze
wszystkimi zatgcznikami i sktada go w trybie, terminie i miejscu wskazanym w ogtoszeniu, nie krétszym

niz 14 dni i nie dtuzszym niz 30 dni. Wzdr wniosku stanowi Zatgcznik nr 1 do Procedury Grantowej.

2. Formularz wniosku w wersji elektronicznej (Generator Wnioskéw) zamieszczony jest na stronie
internetowej LGD w dniu rozpoczecia naboru i jest aktywny do dnia i godziny zakonczenia naboru,

wskazanym w ogtoszeniu.

3. Generator Wnioskéw umozliwia zapisywanie postepdédw prac w przygotowywaniu wnioskow oraz
drukowanie wersji roboczej. Kazdemu z wnioskdéw nadawany jest unikalny numer oraz kod
pozwalajgcy na kontynuowanie wypetniania po przerwie. Kod ten jest dostepny jedynie dla
wypetniajgcego wniosek. Do tymczasowego zapisania wniosku (wydruku prdébnego) niezbedne jest

uzupetnienie pél identyfikacyjnych wnioskodawcy.

4. Wnhniosek wypetniany jest elektronicznie i drukowany z wersji elektronicznej z Generatora Wnioskdw.
Skuteczne ztozenie wniosku polega na wystaniu go droga elektroniczng przez nacisniecie klawisza
wyslij w Generatorze Whnioskéw oraz dostarczeniu do biura LGD wniosku wydrukowanego z
Generatora Whnioskdw, podpisaniu przez osoby upowaznione oraz dofgczeniu wymaganych
zatgcznikow. W przypadku probleméw technicznych (niedostepno$é generatora) - LGD podejmuje
dziatania majace na celu natychmiastowe przywrdcenie funkcjonalnosci. W przypadku gdy generator
bedzie niedostepny istnieje mozliwos$¢ sktadania wnioskéw elektronicznie na formularzach
udostepnionych na stronie internetowej LGD wraz z informacjg o zaistnieniu problemu i podjetej

decyzji. Po zakonczonym czasie przyjmowania wnioskow okreslonym w ogtoszeniu o naborze



pracownicy dokonajg przeniesienia wersji elektronicznej do generatora po ponownym jego

uruchomieniu.

5. Wersja papierowa wniosku musi zawierac spéjng z wersjg elektroniczng sume kontrolng zapewniajacg
tozsamosé wersji papierowej z elektroniczng. Ponadto wersja papierowa musi by¢ trwale spieta, a

ponumerowane zatgczniki muszg by¢ wpiete do skoroszytu lub segregatora.
6. Komplet dokumentéw w 2 egzemplarzach nalezy ztozy¢ osobiscie w biurze LGD.

7. Za moment ztozenia wniosku uznaje sie date i godzine wptywu wniosku wraz z zatgcznikami do biura

LGD i odznaczenie przez pracownika biura LGD w systemie elektronicznym zwanym dalej , Aplikacjg”.

8. Ztozenie wniosku potwierdza sie na kopii wniosku, ktore zawiera date i godzine ztozenia wniosku i jest

opatrzone pieczecig LGD i podpisane przez osobe przyjmujgcg wniosek.
9. Whniosek zawiera liste oswiadczen, ktérych zatwierdzenie wymagane jest do ztozenia wniosku.

10. Wnioskodawca ma prawo do wycofania wniosku na kazdym etapie jego sktadania i oceny. Wycofanie
odbywa sie na pisemng prosbe Wnioskodawcy. Wniosek wycofany traktuje sie jako niebyty. LGD

zachowuje kopie wycofanych wnioskow.

11. Pracownikom Biura nie wolno udzielaé¢ informacji na temat innych wnioskodawcéw i planowanych
do ztozenia operacji, oraz wypetnia¢ wnioskdw. Pracownicy Biura LGD nie prowadzg dziatalnosci, ktéra
mogtaby sta¢ w sprzecznosci z powyzszymi zasadami. Biuro LGD organizuje szkolenia z zakresu

przygotowania do sktadania wnioskéw w ramach naboru.
I1l. REJESTRACJA | OCENA WSTEPNA

1. W momencie dostarczenia przez Wnioskodawce wniosku do biura LGD, pracownik biura dokonuje
rejestracji wniosku poprzez oznaczenie w Aplikacji odpowiedniego pola. Powoduje to dopisanie do
wersji elektronicznej (wystanej uprzednio przez Wnioskodawce za pomocg Generatora Wnioskéw),

daty i godziny wptyniecia wersji papierowe;j.

W przypadku gdy generator bedzie niedostepny pracownicy dokonujg rejestracji wniosku w rejestrze
papierowym. Po zakoriczonym czasie przyjmowania wnioskéow okreslonym w ogtoszeniu o naborze
pracownicy dokonaja przeniesienia wersji papierowej rejestru do wersji elektronicznej rejestru do

generatora po ponownym jego uruchomieniu.

2. Po uptywie terminu sktadania wnioskdw (oznaczonego w ogtoszeniu o naborze po uwzglednieniu
ewentualnych wydtuzen) pracownik generuje w Aplikacji Rejestr ztozonych wnioskow o powierzenie

grantéw, ztozonych do LGD.

3. Pracownicy biura LGD dokonujg oceny wstepnej wniosku, pod katem oceny zgodnosci z ogtoszeniem -

na podstawie Karty oceny zgodnosci z ogfoszeniem naboru wnioskdw o powierzenie grantow,



stanowigcej Zatgcznik nr 2 do Procedury Grantowej. Integralng czescig Karty sg deklaracje

bezstronnosci pracownikéw biura LGD.

4. W przypadku brakéw Ilub oczywistych omytek biuro LGD moze wezwaé Whnioskodawce do

uzupetnienia wniosku lub zatgcznikdw w terminie 5 dni.

5. Wezwanie do uzupetnienia przekazywane jest telefonicznie przez pracownika biura LGD oraz
przesytane drogg elektroniczng na adres mailowy wskazany we wniosku. Wnioskodawca przed
zapoznaniem sie ze szczegdtami uzupetnied musi drogg elektroniczng potwierdzi¢ otrzymanie
wezwania do uzupetnied. Wezwanie musi zawierac termin ztozenia uzupetnien, ktéry liczony jest od

dnia otrzymania przez LGD drogg elektroniczng potwierdzenia otrzymania wezwania do uzupetnien.

W przypadku gdy wnioskodawca nie potwierdzi otrzymania uzupetnien droga elektroniczng w ciagu
24 godzin, lub gdy nie posiada adresu mailowego, pismo wysytane jest za posrednictwem operatora
pocztowego. Termin 5 dni bedzie zachowany, jesli odpowiedZ wnioskodawcy wptynie do Biura LGD

najpdzniej 5 dnia od otrzymania pisma przez wnioskodawce.

6. Jezeli Wnioskodawca nie uzupetni wniosku w terminie lub w petnym zakresie, wniosek jest

rozpatrywany w formie, w jakiej zostat pierwotnie ztozony.

7. Pracownik biura moze odblokowac dostep do elektronicznej wersji wniosku (w Generatorze Wniosku)
dla wniosku przeznaczonego do uzupetnienia. Po uzupetnieniach wnioskodawca sktada wniosek

zgodnie z procedurg sktadania wnioskdw, z nowg datg ztozenia i adnotacjg o procedurze uzupetnienia.

W przypadku probleméw technicznych (niedostepnosé generatora) - LGD podejmuje dziatania majace
na celu natychmiastowe przywrécenie funkcjonalnosci. W przypadku gdy generator bedzie
niedostepny istnieje mozliwos¢ sktadania uzupetnien elektronicznie na formularzach udostepnionych
na stronie internetowej LGD. Po przyjeciu uzupetnien pracownicy biura dokonajg przeniesienia wersji

elektronicznej do generatora po ponownym jego uruchomieniu.

8. Whnioski, ktore nie uzyskaty pozytywnej oceny wstepnej nie podlegaja dalszej ocenie. Zostajg one
oznaczone na Liscie zadan zgodnych/niezgodnych z ogtoszeniem naboru wnioskdw o powierzenie

grantow, jako wnioski niezgodne z ogtoszeniem naboru wnioskéw.
9. O zakoniczonej weryfikacji Kierownik biura informuje Przewodniczacego Rady.

10. Liste zadar zgodnych/niezgodnych z ogtoszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantow,

zatwierdza Przewodniczacy Rady.

IV. OCENA | WYBOR GRANTOBIORCOW



10.

11.

Whioski zgodne z ogtoszeniem, zostajg poddane ocenie zgodnosci z LSR (w tym z PROW 2014-2020)

oraz oceny wedtug lokalnych kryteridw wyboru za pomoca kart oceny.

Wstepng ocene zgodnosci z LSR (w tym z PROW 2014-2020) dokonuje Biuro LGD. Karta oceny
zgodnosci z LSR (w tym z PROW 2014-2020) stanowi Zatgcznik nr 4 do niniejszej procedury.

Przewodniczacy Rady wyznacza 14 dniowy termin dokonywania oceny przez Rade LGD.

Kazdy z cztonkédw Rady przed rozpoczeciem oceny danego wniosku musi wypetni¢ w Aplikacji
oswiadczenie o bezstronnosci, poufnosci oraz o tym, Ze zapoznat sie z Regulaminem Rady.
Oswiadczenie czfonka Rady o bezstronnosci w ocenie i wyborze Grantobiorcéw stanowi Zatgcznik nr 3

do niniejszej Procedury.

Gtosowania nad uchwatg w sprawie oceny zgodnosci z LSR (w tym z PROW 2014-2020) dokonuje
Rada.

Whioski, ktore nie uzyskaty pozytywnej oceny zgodnosci z LSR (w tym z PROW 2014-2020) nie
podlegajg dalszej ocenie. Zostajg one oznaczone na Liscie zadan zgodnych z LSR (w tym z PROW 2014-

2020), jako wnioski odrzucone ze wzgledéw niezgodnosci z LSR (w tym z PROW 2014-2020).

Whioski zatwierdzone w ocenie zgodnosci z LSR (w tym z PROW 2014-2020) podlegaja dalszej ocenie
wedtug lokalnych kryteriéw wyboru. Karta oceny wedtug lokalnych kryteriow wyboru stanowi

Zatgcznik nr 5 do niniejszej procedury.

Whioski, ktore nie uzyskaty co najmniej minimum punktowego nie podlegajg wyborowi.

Whioski zgodne z ogtoszeniem, zgodne z LSR (w tym z PROW 2014-2020), ktére uzyskaty minimum
punktowe zostajg umieszczone na Liscie Rankingowej, w kolejnosci od najwiekszej do najmniejszej
liczby punktow. W przypadku réwnej ilosci punktéw, wyzsze miejsce na liscie uzyskuje wniosek o
nizszym numerze, co odnotowuje sie w protokole. Lista zawiera informacje, czy wniosek miesci sie w
limicie Srodkéw. Na tej podstawie Rada podejmuje indywidualne uchwaty wzgledem kazdej operacji,
zawierajgcg informacje: czy wniosek zostat wybrany do finansowania, czy miesci sie w limicie srodkow,
czy uzyskat minimalng wymagang ilo$¢ punktéw oraz ktdre miejsce zajmuje na liscie zadan wybranych

do finansowania.

Kazdy z cztonkéw Rady ocenia wszystkie wnioski, za wyjatkiem wnioskdw, z oceny ktérych sie wytgczyt

lub zostat wytgczony.

Ocena Rady odbywa sie drogg elektroniczng. Radni korzystajgc z punktu dostepowego, loginu i hasta
dostarczonego przez pracownika biura LGD logujg sie do aplikacji pozwalajgcej na zdalng ocene
whnioskow. Cztonkowie rady mogg dokonywa¢ oceny na dowolnym urzadzeniu obstugujacym
przeglgdarke internetowa. W przypadku braku takiej mozliwosci biuro LGD udostepnia cztonkowi

Rady stanowisko komputerowe w siedzibie biura.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Cztonek rady dokonuje oceny na elektronicznych formularzach kart ocen. Aplikacja sprawdza logike
wypetniania formularzy i monituje w przypadku btedéw (np. koniecznos$é wypetnienia wszystkich pdl

formularza oceny).

Cztonek Rady moze dokonywac ponownej oceny (korygowad karte oceny) do czasu uptyniecia terminu
dokonywania oceny przez Rade LGD. Po tym terminie dostep do systemu oceny jest dla cztonkéw

Rady zablokowany.

Pracownik biura ma mozliwos¢ podgladu procesu oceny kazdego wniosku oraz postepdéw prac
kazdego z cztonkéw Rady. Pracownik nie ma natomiast dostepu do kart oceny, a co za tym idzie do
merytorycznych efektéw pracy cztonkéw Rady. Pracownik biura uzyskuje dostep do kart oceny po

uptynieciu terminu dokonywania oceny przez Rade LGD.

Po zakoniczeniu dokonywania oceny przez Rade LGD Przewodniczgcy Rady zwotuje posiedzenie Rady,

na ktérym dokonuje sie formalnego zatwierdzenia kart oceny.

Przewodniczacy Rady sprawdza obecnos¢ cztonkdw Rady i zaznacza obecnosé w Aplikacji.
Przewodniczacy Rady weryfikuje kworum oraz sektorowos¢. Wzér Rejestru intereséw stanowi
Zatacznik nr 9 do niniejszej procedury. W przypadku braku kworum lub odpowiednich proporcji
sektoréw (grup intereséw), ustalonych w statucie LGD, Przewodniczgcy Rady zamyka obrady i
wyznacza ich nowy termin. W przypadku spetnienia warunkéw kworum i sektorowosci Rada
przystepuje do kolejnego etapu oceny wnioskdw. Pracownik LGD drukuje z Aplikacji wypetnione,
drogg elektroniczng przez cztonkdéw Rady, karty oceny zadania tylko dla obecnych na posiedzeniu

cztonkdéw rady i przedstawia je do podpisu.

W przypadku zgtoszenia przez cztonka Rady koniecznosci dokonania korekty zmiany oceny
Przewodniczacy Rady moze odblokowac¢ dostep do sytemu dla cztonka Rady w stosunku do

konkretnej karty oceny zadania.
W systemie zapisywana jest historia zmian na kartach oceny zadania ($lad rewizyjny).

Podpisanie wszystkich kart oceny zadan i odznaczenie tego faktu w aplikacji przez Przewodniczacego

Rady powoduje wygenerowanie elektronicznych dokumentéw mozliwych do wydrukowania, w tym:
1) Listy zadan zgodnych/niezgodnych z ogtoszeniem naboru wnioskdw o powierzenie grantow
2) Listy zadan zgodnych z LSR (w tym z PROW 2014-2020).
3) Listy Rankingowej wybranych Grantobiorcéw,

4) Listy wyboru Grantobiorcow do realizacji zadania stuigcego osiggnieciu celu Projektu

Grantowego.

5) Uchwat o wyborze/nie wyborze Grantobiorcy, dla kazdego z zadan.



20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

6) Uchwaty zatwierdzajacej liste wyboru Grantobiorcow do realizacji zadania stuzgcego

osiggnieciu celu Projektu Grantowego.

W stosunku do kazdego zadania, ktore podlegato ocenie, Rada podejmuje uchwate o wyborze/nie
wyborze Grantobiorcy do realizacji zadania stuzgcego osiggnieciu celu Projektu Grantowego oraz o

ustaleniu kwoty wsparcia.

Ustalenie kwoty wsparcia odbywa sie poprzez:
1) zastosowanie wskazanej w LSR intensywnosci pomocy okreslonej dla danej grupy
beneficjentéw w LSR.
2) weryfikacje kosztéw kwalifikowalnych zadania i ewentualne wytgczenie kosztow uznawanych

za niekwalifikowalne.

Rada, w przypadku zastrzezen co do kwalifikowalno$ci wydatkdw, racjonalnosci wydatkdéw, lub
adekwatnosci wydatkéw do planowanego celu podejmuje decyzje o ograniczeniu lub wyeliminowaniu
niektérych wydatkéw zaplanowanych w ramach realizacji zadania. Rada uzasadnia swoje stanowisko.
W przypadku braku porozumienia miedzy cztonkami Rady, kazdg z propozycji poddaje sie pod

gtosowanie i podaje do Protokotu.

W dalszej kolejnosci Rada ustala dla poszczegdlnych zadan kwote wsparcia, z uwzglednieniem
okreslonych w ogtoszeniu o naborze intensywnosci pomocy przewidzianej dla Wnioskodawcow oraz

maksymalnej kwoty pomocy przewidzianej dla danego typu zadania.

Kwote wsparcia dla danego zadania stanowi iloczyn obowigzujgcej wartosci intensywnosci pomocy

oraz sumy kosztéw kwalifikowalnych danego zadania.

Jedli wyliczona kwota pomocy bedzie przekracza¢ kwote pomocy okreslong we wniosku przez
podmiot ubiegajgcy sie o przyznanie pomocy lub maksymalng kwote pomocy okreslong w § 15
Rozporzadzenia LSR lub dostepne dla beneficjenta limity Rada dokonuje odpowiedniego zmniejszenia

kwoty pomocy.

W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru operacji LGD przesyta pisemnie na adres wskazany we
whiosku, kazdemu z wnioskodawcow, Informacje o wyniku oceny i wyboru Grantobiorcy dotyczaca go
Uchwate o ocenie zadania oraz pouczenie o mozliwosci, zasadach i trybie wnoszenia odwotania oraz
termin wnoszenia odwotania. Informacja zawiera wskazanie, iz zawarcie umowy o powierzenie grantu
nastgpi po zawarciu umowy o przyznaniu pomocy z ZW i klauzulg warunkowosci kwoty oraz zakresu

grantu.

W przypadku wniesienia odwotania nastepuje procedura rozpatrywania odwotania okreslona w

rozdziale V niniejszej Procedury.



28. Po rozpatrzeniu odwotan lub w przypadku braku odwotan nastepuje aktualizacja listy, o ktérej mowa
w 1V.19.3 , do ostatecznej Listy wyboru Grantobiorcow do realizacji zadania stuzgcego osiggnieciu

celu Projektu Grantowego.

V. ODWOLANIE

1. Wnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia odwotania.
2. Odwotanie wnosi sie w terminie 7 dni od dnia doreczenia informacji, o ktérej mowa w pkt 1V.26

3. Odwotanie jest wnoszone w formie pisemnej i zawiera:

1) oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia odwotania;
2) oznaczenie wnioskodawcy;
3) numer wniosku o przyznanie pomocy;

4) wskazanie kryteriow wyboru, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, wraz z

uzasadnieniem;

5) wskazanie zarzutdw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli

zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;

6) w przypadku odwotania od oceny, wskazanie, w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza sie z

oceng oraz uzasadnienie stanowiska,
7) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania.

4. Na prawo wnioskodawcy do wniesienia odwotania nie wptywa negatywnie btedne pouczenie lub brak

pouczenia, o ktérym mowa w pkt IV.26.

5. Po rozpatrzeniu wynikéow odwotania LGD weryfikuje wyniki dokonanej przez siebie oceny projektu w

zakresie kryteridw oraz zarzutow i:

1) dokonuje zmiany podjetego rozstrzygniecia, co skutkuje odpowiednio skierowaniem projektu
do wtasciwego etapu oceny albo umieszczeniem go na liscie projektéw wybranych do
dofinansowania w wyniku przeprowadzenia procedury odwofawczej, podejmujac

indywidualng uchwate oraz informujac o tym wnioskodawce, albo

2) w przypadku negatywnej ponownej oceny projektu do informacji zatgcza dodatkowo
pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych
w art. 61. Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki

spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020.

6. Rada podejmuje decyzje o pozostawieniu odwotania bez rozpatrzenia, w przypadku, gdy odwotanie:



1) zostato wniesione po terminie,

2) nie zawiera wskazania kryteridw wyboru projektow, z ktérych oceng Wnioskodawca sie nie

zgadza, wraz z uzasadnieniem

7. Przebieg procedury odwotawczej, w szczegdlnosci przebieg gtosowania, odnotowuje sie w protokole z

procedury odwotawczej dotyczgcej Wnioskodawcédw- zgodnie z Regulaminem Rady.

VI. Ostateczna lista wybranych Grantobiorcéw

1. Po zakonczeniu procedury odwotawczej Rada zatwierdza w drodze uchwaty Liste wybranych
Grantobiorcéw do realizacji zadania stuzgcego osiggnieciu celu Projektu Grantowego.

2. Wybrane do realizacji zadania, nie mieszczace sie w limicie Srodkéw, stanowig cze$é¢ sktadowa
Zatgcznika nr 12 i stanowig Liste Rezerwowa.

3. W terminie 3 dni od dnia zatwierdzenia listy, o ktérej mowa w pkt. VI.1 Przewodniczacy Rady
przekazuje wszystkim Wnioskodawcom drogg elektroniczng na adres mailowy wskazany we wniosku
ostateczng liste wybranych Grantobiorcéw

4. W tym samym terminie Biuro LGD zamieszcza liste na stronie internetowej LGD.

VII. PRZEKAZANIE DOKUMENTOW DO ZW

1. W terminie zakonczenia procedury odwotawczej LGD przedktada ZW dokumenty potwierdzajgce
przeprowadzenie wyboru Grantobiorcéw w ramach realizowanego projektu grantowego, zgodnie z

wytycznymi Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

VIIl. ODSTAPIENIE OD KONKURSU GRANTOWEGO

1. W przypadku, gdy zadania wybrane w ramach danego naboru nie pozwalajg na osiggniecie celéw
projektu grantowego i wskaznikdw jego realizacji na podstawie ztozonych/ wybranych wnioskéw o
powierzenie grantu lub na skutek rezygnacji przez grantobiorcow z realizacji zadania lub rozwigzania

umow o powierzenie grantu, LGD odstepuje od konkursu na wybdr Grantobiorcow.
2. LGD zamieszcza takg informacje na swojej stronie internetowe;j.

3. W przypadku odstgpienia od konkursu na wybdr Grantobiorcéw, LGD niezwtocznie, po ustaleniu z ZW
terminu ponownego naboru, ponownie ogtasza otwarty nabér w ramach danego projektu

grantowego.

4. Niezwtocznie, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia odstgpienia od konkursu, Biuro LGD informuje
Grantobiorcéw, drogg elektroniczng na adresy mailowe podane we wniosku, o odstgpieniu od

konkursu podajgc jednoczesnie przyczyne odstgpienia i informujgc o planowanym ponownym
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ogtoszeniu konkursu, oraz o tym ze termin ogtoszenia zostanie ustalony po jego uzgodnieniu z

Zarzagdem Wojewddztwa.

IX. ZAWARCIE | ANEKSOWANIE UMOWY

10.

W celu realizacji zadan LGD podpisuje z Wnioskodawcg umowe o powierzenie grantu wedtug wzoru
stanowigcego Zatacznik nr 6 do niniejszej procedury. Umowa o powierzenie grantu zawierana jest
pod warunkiem, ze LGD uzyska pomoc na realizacje Projektu Grantowego na podstawie podpisanej z

Z\W umowy o0 przyznanie pomocy.

Biuro LGD wzywa Grantobiorcédw, ktérych zadania zostaty wybrane do przyznania grantu do

dostarczenia dokumentéw niezbednych do podpisania umowy.

Wezwanie wysytane do Grantobiorcéw zawiera liste niezbednych dokumentédw oraz termin ich

dostarczenia, nie krétszy niz 7 dni.

Dostarczenie dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. IX.3. w wyznaczonym terminie stanowi warunek
podpisania umowy. W przypadku niespetnienia tego warunku, do podpisania umowy wzywa sie
kolejnego Grantobiorce z listy okreslonej w VI.1 (jesli koszty realizacji jego zadania mieszczg sie w
limicie srodkdw przeznaczonych na realizacje zadan w tym naborze oraz mieszczg sie w kwocie

pomocy przyznanej na Projekt Grantowy).

Po dostarczeniu przez Grantobiorce dokumentdéw, Biuro LGD przygotowuje Umowe o powierzenie
grantu, ktérg nastepnie udostepnia Grantobiorcy informujgc go jednoczesnie o miejscu i terminie

podpisania umowy.

Umowa o powierzenie grantu podpisana jest przez osoby upowaznione do reprezentacji

Grantobiorcy.

Do umowy o powierzenie grantu dofaczane jest zestawienie rzeczowo-finansowe, ktére Biuro LGD

generuje z Aplikacji.

Grantobiorca moze sie zwrdci¢ do Rady LGD o zmiane umowy. W tym celu Grantobiorca wystepuje z
pisemnym wnioskiem do LGD wskazujgc zakres planowanych zmian. Wniosek powinien by¢ podpisany

przez osoby upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy.

W terminie 14 dni od ztozenia wniosku, LGD informuje Grantobiorce o swojej decyzji w przedmiocie
zmiany umowy. W przypadku, gdy LGD wyrazita zgode na zmiane umowy, umozliwia Grantobiorcy
dokonanie zmian we wniosku poprzez Generator wnioskow, o czym takze informuje Grantobiorce

przekazujgc mu jednoczesnie informacje o terminie i miejscu podpisania aneksu.

Zmiana umowy wymaga pisemnego aneksu i jest dokonywana na warunkach okreslonych w umowie o

powierzenie grantu.
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Xl

ZABEZPIECZENIE PRAWIDLOWEJ REALIZACJI UMOWY

1.

Przy podpisaniu umowy o powierzenie grantu wymagane jest wniesienie przez Grantobiorce

zabezpieczenia prawidtowej realizacji projektu.

Zabezpieczenie sktadane jest w formie weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowa. Wzér weksla z

deklaracja wekslowa stanowi Zatgcznik nr 7 do niniejszej procedury.

Zabezpieczenie powinno by¢ ustanowione na kwote nie mniejszg, niz wysokos¢ przyznanego

dofinansowania.

Jest ono uruchamiane wtedy, kiedy beneficjent w wyniku nieprawidtowej realizacji projektu jest
zobowigzany do zwrotu dofinansowania. Zabezpieczenie prawidiowej realizacji umowy o

dofinansowanie zostaje zdeponowane w Biurze LGD.
LGD zwraca Grantobiorcy weksel:

1) Po uptywie 5 lat od zakonczenia projektu pod warunkiem wypetnienia przez Grantobiorce

wszystkich zobowigzan okreslonych w umowie o powierzenie grantu.
2) W przypadku rozwigzania umowy o powierzenie grantu przed dokonaniem pierwszej wyptaty,

3) W przypadku zwrotu przez Grantobiorce kwoty grantu wraz z naleznymi odsetkami.

KONTROLA, MONITORING | EWALUACIA

W celu zabezpieczenia prawidtowej realizacji zadania LGD prowadzi monitoring i ewaluacje projektow

wszystkich Grantobiorcéw.
W celu realizacji zadania opisanego w pkt. XI.1. LGD ma obowigzek przeprowadzi¢ kontrole.

W ramach realizacji kazdego projektu grantowego kontroli powinno zosta¢ poddanych co najmniej

20% i jednoczesnie nie mniej niz 2 umowy o powierzenie grantu.

Kontrola realizacji projektu ma na celu weryfikacje prawidtowosci realizacji projektu zgodnie z umowg
o dofinansowanie projektu. Sprawdzane jest takze, czy informacje dotyczace postepu realizacji
projektu oraz poniesione wydatki, ktore przedstawiono we Whniosku o rozliczenie grantu sg zgodne ze
stanem rzeczywistym, harmonogramem realizacji projektu, harmonogramem ptatnosci oraz

budzetem projektu.

Monitoring jest procesem ciggtej weryfikacji prawidtowosci realizacji zadania, prawidtowosci
sporzadzania dokumentacji z realizacji zadania i dokonywania wydatkéw oraz innych zobowigzan

Grantobiorcy wynikajgcych z umowy o powierzenie grantu.
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Xil.

Ewaluacja jest procesem oceny wartosci osiggniecia zaktadanych celéw zadania. Ewaluacji dokonuje
sie za pomocg weryfikacji okreslonych kryteriow ewaluacyjnych. Ewaluacje przeprowadza LGD we

wtasnym zakresie lub zleca zewnetrznym ekspertom.

Grantobiorcy majg obowigzek poddania sie monitoringowi, ewaluacji oraz kontroli na zasadach
ustalonych w umowie o powierzenie grantu. Odmowa poddania sie monitoringowi, ewaluacji lub

kontroli moze stanowié podstawe do rozwigzania umowy z winy Grantobiorcy.

Na Grantobiorcy spoczywa obowigzek informacji LGD o kazdym wydarzeniu z 7 dniowym

wyprzedzeniem celem umozliwienia obecnosci przedstawiciela LGD na kazdym z nich.

ROZLICZANIE ZADANIA

Grantobiorca prowadzi na potrzeby realizacji zadania wyodrebniony system rachunkowosci
umozliwiajgcy identyfikacje wszystkich zdarzen finansowych zwigzanych z realizacjg zadania.
Wyodrebnienie odbywa sie w ramach ksigg rachunkowych lub poprzez prowadzenie zestawienia
faktur i réwnorzednych dokumentéw ksiegowych, jezeli Grantobiorca nie jest zobowigzany do

prowadzenia ksigg rachunkowych.
Wydatki w ramach realizacji zadania sg kwalifikowalne, o ile tgcznie spetniajg nastepujgce warunki:
1) sgniezbedne dla realizacji projektu, a wiec majg bezposredni zwigzek z projektem,
2) saracjonalne i efektywne, tj. nie sg zawyzone w stosunku do cen i stawek rynkowych,
3) zostaty faktycznie poniesione,
4) dotycza towardw lub ustug wybranych w sposdb przejrzysty i konkurencyjny,
5) odnoszg sie do okresu kwalifikowalnosci wydatkéw i sg poniesione w tym okresie,
6) sg udokumentowane,
7) s zgodne z zatwierdzonym zestawieniem rzeczowo-finansowym projektu,
8) s3zgodne z przepisami prawa krajowego i wspélnotowego.

Dokumenty finansowo-ksiegowe niezbedne do refundacji powinny zawiera¢ na odwrocie dokumentu
opis wskazujacy na to, ze wydatek zostat poniesiony w ramach realizacji zadania ze wskazaniem daty i
numeru umowy o powierzenie grantu, zadania, ktérego dokument dotyczy, a takie =z
wyszczegdlnieniem, w jakim zakresie wydatek zostat pokryty z kwoty otrzymanego grantu, a w jakim
ze srodkow wiasnych — jezeli Grantobiorca wnosi wktad wtasny, nie bedacy kosztem kwalifikowalnym.

Dokumenty te powinny by¢ takze w catosci optacone.

Kwota grantu wyptacana jest Grantobiorcy w formie refundacji poniesionych kosztéw

kwalifikowalnych zadania. Kwota grantu wyptacana jest jednorazowo.
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10.

11.

12.

13.

Zadania rozliczane sg na podstawie wniosku Grantobiorcy o rozliczenie grantu. We wniosku o
rozliczenie grantu Grantobiorca wykazuje postep finansowy i rzeczowy z realizacji projektu, przy czym
co do zasady postep rzeczowy powinien korespondowac z przedstawionymi wydatkami. W momencie
sktadania wniosku Grantobiorca zobowigzany jest przedstawi¢ do wgladu faktury lub dokumenty o
rownowaznej wartosci dowodowej dokumentujgce poniesione w ramach grantu koszty
kwalifikowalne wraz z potwierdzeniami zapfaty zgodne ze szczegétowym zestawieniem

poniesionych wydatkéw — stanowigcym zatacznik nr 1 do wniosku o rozliczenie grantu.

Whiosek o rozliczenie grantu sporzadzany jest przez Grantobiorce za posrednictwem Aplikacji na
formularzu udostepnionym przez LGD, a takze w formie papierowej podpisanej przez osoby
upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy. Jako termin ztozenia wniosku o rozliczenie grantu uznaje
sie termin wptyniecia do Biura LGD dokumentu w formie papierowej. Wzér wniosku o rozliczenie

grantu stanowi Zatgcznik nr 8 do niniejszej procedury.

Warunkiem skutecznego ztozenia wniosku o rozliczenie grantu jest zgodnos$¢ sum kontrolnych
dokumentéw w formie papierowej i elektronicznej oraz zgodnosé¢ podpiséw z listg o0sdb

upowaznionych do reprezentacji Grantobiorcy.

W przypadku, gdy Grantobiorca nie ztozy wniosku o rozliczenie grantu w terminie okreslonym w
umowie o powierzenie grantu, LGD wzywa Grantobiorce do ztozenia wniosku i wyznaczajagc mu w tym

celu dodatkowy termin.

Nieztozenie przez Grantobiorce wniosku o rozliczenie grantu mimo wyznaczenia dodatkowego

terminu stanowi podstawe do rozwigzania umowy o powierzenie grantu.
Whiosek o rozliczenie grantu rozpatrywany jest przez LGD w terminie 21 dni od dnia jego ztozenia.

Weryfikacja wniosku o rozliczenie grantu polega na sprawdzeniu zgodnosci realizacji zadania z

warunkami okreslonymi w przepisach prawa oraz w umowie o powierzenie grantu.

LGD moze wezwacé Grantobiorce do uzupetnienia lub poprawienia wniosku o rozliczenie grantu lub
dostarczenia dodatkowych dokumentéw i ztozenia dodatkowych wyjasnien, wyznaczajac

Grantobiorcy w tym celu odpowiedni termin, nie krétszy jednak niz 7 dni.
Sktadanie uzupetnienia wydtuza termin, o ktérym mowa w pkt 10.

W przypadku problemdéw technicznych (niedostepnos¢ generatora) - LGD podejmuje
dziatania majgce na celu natychmiastowe przywrdcenie funkcjonalnosci. W przypadku gdy
generator bedzie niedostepny istnieje mozliwos¢ sktadania uzupetnien elektronicznie na

formularzach udostepnionych na stronie internetowej LGD. Po przyjeciu uzupetnien wniosku
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o rozliczenie grantu pracownicy dokonajg przeniesienia wersji elektronicznej do generatora
po ponownym jego uruchomieniu.

14. Po zweryfikowaniu wniosku o rozliczenie grantu LGD informuje Grantobiorce o wynikach weryfikacji

wraz z uzasadnieniem.

15. Kwota grantu wyptacana jest w wysokosci wynikajacej z zatwierdzonego wniosku o rozliczenie

grantu.

16. W przypadku wystgpienia opdznien w otrzymaniu przez LGD srodkdow finansowych na wyptate kwoty
grantu, ptatnosci dokonuje sie niezwtocznie po ich otrzymaniu. O opdznieniach LGD zawiadamia

Grantobiorce.

Xlll. SPRAWOZDAWCZOSC

1. Wraz z zakonczeniem realizacji zadania Grantobiorca sktada LGD sprawozdanie z realizacji projektu

grantowego.
2. Sprawozdanie merytoryczne jest integralna cze$cig wniosku o rozliczenie grantu.
XIV.  ZWROT GRANTU

1. W przypadku, gdy w wyniku weryfikacji wnioskdw o pfatnosé lub na podstawie czynnosci kontrolnych
stwierdzono odstepstwa od wykonania postanowiert umowy o powierzenie grantu, kwota grantu
podlega zwrotowi odpowiednio w catosci lub czesci wraz z odsetkami ustawowymi, liczconymi od dnia

stwierdzenia powyzszych okolicznosci do dnia zwrotu.

2. LGD, w formie pisemnej, wzywa Grantobiorce do zwrotu kwoty grantu w catosci lub czesci wraz z
odsetkami ustawowymi. Wezwanie powinno zostaé¢ wystane listem poleconym za potwierdzeniem

odbioru.

3. Grantobiorca dokonuje zwrotu, o ktérym mowa w pkt XIV.1., w terminie 14 dni od dnia doreczenia

wezwania.

XV. ARCHIWIZACJA DOKUMENTOW
1. Dokumentacja konkursowa zwigzana z naborem wnioskéw, oceng i wyborem zadania, zawieraniem
umow, rozliczaniem, monitoringiem i kontrolg Grantobiorcéw przechowywana jest w Biurze LGD.

2. Jesli dokumenty okreslone w pkt. XV.1. wymagaty formy papierowej archiwizowane sg w takiej
formie. Jesli nie wymagaty formy papierowej archiwizowane sg w wersji elektronicznej z mozliwoscig

wydruku na zadanie.
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XVI.  POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Jawnos$é dokumentacji

1) Whnioskodawca ma prawo wglagdu w dokumenty zwigzane z oceng wnioskowanego przez niego
zadania. Powyzsze dokumenty udostepniane sg zainteresowanemu Whnioskodawcy w Biurze
LGD najpdziniej w nastepnym dniu roboczym po dniu ztozenia zgdania - z prawem do
wykonania ich kserokopii lub fotokopii. Biuro LGD, udostepniajgc powyzsze dokumenty,

zachowuje zasade anonimowaosci oséb dokonujgcych oceny.

2) Niniejsza procedura podlega udostepnieniu poprzez trwate zamieszczenie jej na stronie
internetowej LGD w formie pliku do pobrania. Dokument jest takze dostepny w formie

papierowej w siedzibie i Biurze LGD i jest wydawany na zgdanie osobom zainteresowanym.
2. Obliczanie i oznaczanie terminéw

1) Jezeli poczatkiem terminu okreslonego w niniejszej procedurze w dniach jest pewne zdarzenie,
przy obliczaniu tego terminu nie uwzglednia sie dnia, w ktérym zdarzenie nastgpito. Uptyw

ostatniego z wyznaczonej liczby dni uwaza sie za koniec terminu.

2) Terminy okreslone w tygodniach koriczg sie z uptywem tego dnia w ostatnim tygodniu, ktéry

nazwg odpowiada poczatkowemu dniowi terminu.
3) Jezeli koniec terminu przypada na dziern ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzien terminu
uwaza sie najblizszy nastepny dzien powszedni.
3. Bezpieczenstwo danych osobowych

W trakcie catego procesu naboru wnioskéw oraz oceny i wyboru Grantobiorcy okreslonego w niniejszej

procedurze, LGD zapewnia petne bezpieczeristwo danych osobowych.
4. Zmiany procedury

1) Zmiana niniejszej procedury dokonywana jest uchwatg Zarzadu LGD i wymaga uzgodnienia z
ZW na zasadach okreslonych w Umowie o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju

lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ zawartej pomiedzy ZW a LGD.

2) Niniejsza procedura, po dokonaniu jej skutecznej zmiany zgodnie z pkt XVI.4., podlega

niezwtocznemu zaktualizowaniu na stronie internetowej LGD.
5. Zasada stabilnosci

1) W przypadku, gdy niniejsza procedura ulegnie zmianie w okresie pomiedzy ogtoszeniem
naboru a zakonczeniem procedury oceny i wyboru w LGD, do sposobu oceny i wyboru w
ramach tego naboru zastosowanie znajduje procedura w dotychczasowym brzmieniu

(obowigzujgca w momencie ogtoszenia naboru). Zapis ten ma zastosowanie takie w
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2)

przypadku, gdy z jakiegokolwiek powodu zajdzie konieczno$¢ dokonania ponownej oceny po

przekazaniu wniosku do SW.

W przypadku, gdy lokalne kryteria wyboru ulegng zmianie w okresie pomiedzy ogtoszeniem
naboru a zakoriczeniem procedury oceny i wyboru w LGD, do oceny i wyboru w ramach tego
naboru zastosowanie znajdujg kryteria w dotychczasowym brzmieniu (obowigzujgce w
momencie ogltoszenia naboru). Zapis ten ma zastosowanie takze w przypadku, gdy z
jakiegokolwiek powodu zajdzie koniecznos¢ dokonania ponownej oceny zadania po

przekazaniu wniosku do ZW.

6. Odpowiednie stosowanie przepisow

1)

2)
3)
4)

5)

W sprawach nieregulowanych w niniejszej procedurze i w Regulaminie Rady, zastosowanie

znajdujg odpowiednie przepisy prawa, w szczegdlnosci:
ustawy RLKS,

ustawy w zakresie polityki spdjnosci,

rozporzgdzenia o wdrazaniu LSR,

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spodjnosci i Europejskiego

Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006.
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